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Cieza, 23 de junio de 2011

Entrega del Premio Fray
Pasqual 2010 a Caritas Cieza

En la presente edicion, Caritas Cieza fue elegida por su labor de solidaridad con los mas necesitados
de nuestra poblacion, sin distingos de credo, raza, u origen nacional.

Dicho galardéon es otorgado anualmente por nuestra asociacion a aquellas personas y entidades que
se han distinguido por hacer “Historia” de Cieza con su labor y trayectoria. y la excepcionalidad
de su trabajo. El jueves 23 de junio se hizo entrega del premio consistente en una escultura del artis-
ta ciezano Antonio Jests Yuste en el Aula de Cultura de Cajamurcia.

En nombre de Caritas de Cieza, su presidente Miguel Julid, se dirigi6 a los presentes para agradecer
este premio, sus palabras estan recogidas en este escrito que reproducimos a continuacion.

res./Sras. Concejales del Ayuntamiento de Cieza,

Sr. D. José Lufs Leante Sdnchez (Director de

Ciritas - Didcesis de Cartagena), Angel Mateos
(Sacerdote Responsable de Céritas de Cieza), Sr. presi-
dente (D. Joaquin Salmerén) y equipo directivo del
Centro de Estudios Histéricos Fray Pasqual Salmerdn,
voluntarios y voluntarias de Cdritas de Cieza, trabaja-
dores/as especialistas de los distintos Proyectos y
Programas Sociales de Cdritas , amigos, amigas y a
todos/as los aqui presentes. Buenas Noches.

En nombre de la institucién que represento aquf
en cieza, en nombre de todos/as los voluntarios/as que
hacen posible el milagro del amor en la ciudad de
Cieza y en el mio propio, GRACIAS. MUCHAS
GRACIAS. GRACIAS con maytsculas, por este pre-
mio, por este reconocimiento publico que esta noche
nos hacéis y otorgdis.

GRACIAS se escribe con “G”: con “G” de “gene-
rosidad”, con “G” de gratitud.

Gracias por vuestra “generosidad” al distinguirnos
esta noche con este premio, gracias por reconocer,
publicamente con ello, la labor que Céritas viene rea-
lizando en Cieza y continuara realizando a favor de los
mds desfavorecidos y excluidos sociales de nuestra ciu-
dad en particular y de la sociedad en general.

Nuestra mids sincera GRATITUD.

Recibimos este premio, esta distincidn, con cari-
fio, con satisfaccién, pero NO CON ORGULLO,
sino todo lo contrario, lo aceptamos y recibimos desde
la mayor de las humildades, sabedores y conscientes de

que queda mucho por hacer, resolver y solucionar, que
a pesar de todas nuestras intervenciones nunca seremos
capaces de llegar a todos los pobres que serfa necesario
y urgente atender, pero tenemos muy claro que las
obras que tenemos que realizar deben ser significati-
vas.

Por ello, este premio que nos dais, nos motiva, nos
estimula en nuestra accién y nos reta a colocarnos las
“gafas bifocales” para analizar la realidad en que la
estamos inmersos. Creemos que es asf como se sale de
la falacia de que “basta con ser buenos” y de la excusa
de que “siempre se ha hecho asi”.

Para ser eficaces, no basta con ser buenos, hay que
ser ademds, competentes, profesionales capacitados
para el trabajo solidario, con el fin de llegar a ser trans-
cendentes. Es evidente que en Céritas no podemos lle-
gar a todo, pero es muy importante que lo poco o
mucho que hagamos esté bien hecho, que sea ttil y
transformador de las personas y la sociedad porque se
quiere significar un nueva esperanza que camina hacia
la excelencia.

Ciritas es el nombre que se ha querido dar a la
expresién organizada del amor del Pueblo de Dios, a
los mds pobres de entre los seres humanos. Asi pues, al
organismo oficial de la Iglesia que expresa el amor pre-
ferencial de Dios por los mds pobres se le ha dado el
nombre de Cdritas.

Cdritas surge en el contexto de la dilatada tradi-
cién que la Iglesia Catdlica desarrolla en la accién cari-
tativa.
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Es raro que, en estos momentos, exista alguien
que no haya oido el nombre de Cdritas y no reconoz-
ca su logotipo: cuatro corazones que abarcan el mundo
con la cruz que trazan en su interior.

El logotipo, el simbolo de nuestra institucién, de
Cdritas, lo componen cuatro corazones. Nuestro logo-
tipo resume de forma esencial nuestras “sefias de iden-
tidad”. El uso del corazén evoca el trabajo social, la
entrega solidaria, el servicio al hermano, el amor. La
unién de los cuatro corazones apunta al cardcter orga-
nizativo y la necesidad de coordinar y aunar esfuerzos.
Solos no podemos hacer
nada. Es fundamental que
actuemos en comun. El que
uno de los corazones sea
mds grande tiene dos lectu-
ras: una primera lectura
evoca la idea de acogida de
la persona necesitada que
viene pidiendo ayuda, que
se acerca a nuestras Cdritas
buscando un mano amiga y
una segunda lectura es que
representa el nuevo miem-
bro que viene a ayudar
como voluntaria/o o cola-
borador. Por ultimo, los
cuatro corazones manifies-
tan la pertenencia de
Ciritas a la Iglesia Catdlica.
Iglesia seguidora de Jests de
Nazaret y continuadora de
su tarea de salvacién al
representar una Cruz que se
forma al ensamblar los cua-
tro corazones.

Por tanto, cuando vemos los cuatro corazones
vemos un grupo de personas que siguen a Jests de
Nazaret y que de forma organizada acogen y acompa-
fian a los que mds lo necesitan, sin distincién de credo
politico o religioso, raza, cultura o condicién social

Ciritas se ve convocada a desplegar su labor entre
los hombres y mujeres que han pasado a formar parte
de los excluidos.

Su presencia es reclamada en las situaciones en
que al ser humano se le niega su posibilidad de ser per-
sona con todos los derechos humanos en pleno ejerci-
cio; ha de hacerse valer en los lugares donde la vida y
dignidad del ser humano estdn en peligro y la existen-
cia puede ser truncada a causa de la injusticia y el des-
orden econdémico y social.

Miguel Julia

Es ahi, en los agujeros negros de nuestro universo
social, donde Cdritas tiene su sitio y su sentido:

* Cuando la integridad fisica estd amenazada: jahi
estd Cdritas!, enfrentindose al hambre, a la enfer-
medad, a la persecucidn, a la guerra y a la depre-
dacién de la tierra y defendiendo a quienes son
triturados por el engranaje de los intereses crea-

dos.

* Cuando la relacién social estd destrozada: jahi
estd Cdritas!, voceando que el racismo no es
humano, que la xenofobia no tiene cabida, que las
fronteras excluyentes son
defensas  interesadas vy
demostrando que la acogi-
da libera y sana, porque al
otro no se le mira de arriba
abajo, sino a los ojos como

a un igual.

* Cuando la mente estd
secuestrada:  jahi  estd
Cdritas!, intentando liberar
las cadenas de los no ins-
truidos, de los sumergidos
en la explotacién mercanti-
lista de trabajos denigrantes
y abriendo las puertas a
aquellos que ya no poseen
criterio porque han sido
atrapados en las garras de
las adicciones.

¢ Cuando los valores éticos
estdn devaluados: jahi estd
Ciritas!, luchando por la
dignidad de las personas y
proclamando que el valor
del ser humano no radica en los titulos ni en las
cuentas corrientes de las entidades bancarias ni en
la produccién que aporta, sino en el atributo de
ser persona.

Cdritas, entiende que su lugar de accidn estd en el
ser humano y su labor es rescatar a quien es deshuma-
nizado, procurando una intervencién global a favor de
los hombres y mujeres sin descuidar ninguna de sus
necesidades vitales ni su historia personal.

Ciritas, interviene en la sociedad de tres formas
muy concretas y complementarias entre si:

* Con la asistencia en caso de urgencias o inter-
venciones en crisis: atendiendo a las personas cuya
vida estd en riesgo, posibilitindoles los recursos
mds elementales de subsistencia a la vez que los
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encamina, dentro de lo posible y con la asistencia
planificada, hacia la propia integracién social.

* Por medio de la promocidn: trabajando para que
los excluidos pasen a ser agentes activos de su pro-
pio desarrollo, a través de los diferentes programas
que les oferta para su capacitacion y formacidn,
dotdndolos asi para conseguir su integraciéon
social.

* Con ¢l cambio de estructuras: profundizando en
las causas de la pobreza, presentando propuestas
de cambio frente a las injusticias institucionales y
ante ciertas dindmicas sociales que generan exclu-
sién y, a su vez, luchando para que sean integra-
dos quienes han sido expulsados del concierto
social.

Ciritas, nos recuerda continuamente que con
quien hay que compartir es con las victimas de la injus-
ticia y la exclusion social que se ha suavizado con la
denominacién genérica de “pobres”.

La pobreza no se define ya tinicamente como
carencia de bienes econémicos, sino que en nuestro
mundo actual comporta multiples rostros. Asi nos
encontramos con:

* La pobreza de los que pasan hambre, de los que
ven cédmo se les han cerrado las puertas a la edu-
cacién y de los que se sienten abandonados...
Confinados en las bolsas de pobreza.

* La marginacién de quienes viven nuestro cuarto
mundo, en territorios infradotados y pasan a ser
andénimos (sin nombre) para la sociedad: ancia-
nos, minorias étnicas, disminuidos fisicos, enfer-
mos mentales..., destinados a la expulsién del cir-
cuito de los bienes sociales.

* La exclusién de los reclusos y exreclusos, transe-
untes, drogadictos, enfermos de VHI, victimas de
la prostitucién, familias maltratadas, desemplea-
dos, parados de larga duracién, emigrantes e
inmigrantes , desplazados por la guerra...
Abocados a ser excluidos de por vida.

* La pobreza, marginacién y exclusién de los pai-
ses mds pobres y explotados. Donde las naciones
desarrolladas tienen sus reservas de “esclavos” que
trabajan con salarios de miseria. Donde los bene-
ficios de sus materias primas van a los paises ricos
y los mercados internacionales controlan la pro-
duccién. Donde se languidece agotados por la
impagable deuda externa acumulada. Donde con-
fluyen las guerras, las pandemias y las catdstrofes
naturales, que son mds terribles cuantos menos
medios hay.

Cdritas cae muy bien mientras asiste 0 promocio-
na, pero cuando impulsa el cambio de estructuras ya
deja de ser tan “simpdtica’.

Por ultimo y para terminar, permitidnos haceros
extensible la invitacién a que todos/as contribuyamos
con nuestro esfuerzo a cambiar las “estructuras injustas”

Cambiar las estructuras injustas significa:

* Que el pobre estd sentado a nuestra mesa. Esto
comporta que los comensales tienen que compar-
tir su plato, aunque no estén acostumbrados. Es
una invitacién al camino de la austeridad y la
generosidad.

* Que en nuestra ciudad, en nuestro pueblo o en
nuestra vecindad, va a haber una casa de acogida
de transedntes, de drogadictos, de enfermos de
sida o de emigrantes e inmigrantes. Esto exige
acogida (no rechazo ), cercania y relacién de con-
vivencia cotidiana para crecer con las puertas
abiertas y no morir asfixiados por la cerrazén ego-
ista. Es una invitacién a recorrer la senda de la
tolerancia y la fraternidad.

* Que los derechos humanos, laborales y sociales
son para todos/as , no sélo para nuestra familia,
nuestros vecinos, nuestros conciudadanos, nues-
tro Estado o nuestra Comunidad Europea, nues-
tro Ayuntamiento o nuestra Comunidad
Auténoma. El reconocer los derechos en todos/as
sin distincién, es aceptar que los mismos atributos
que yo tengo y quiero para mf los tienen todas las
personas. Es una invitacién a entrar en la ruta de

la igualdad y la responsabilidad.

El cambio de estructuras pide una conversién per-
sonal, un cambio en nuestro estilo de vida y una desace-
leracién en el ritmo que llevamos para esperar a los que
se quedan atrds. Parece ser que no estamos muy dispues-
tos a quitarnos la mdscara que nos ponemos para ocultar
nuestros defectos y soportarnos a nosotros mismos.

Os podemos asegurar, que en la medida de nues-
tras posibilidades, cuando todos/as nos hayamos podi-
do comprometer en transformar las “estructuras injus-
tas” en “estructuras justas’, reales y no utdpicas, habrd
merecido la pena el Premio, la distincién que nos
habéis hecho y entregado.

Estas premisas, anteriormente resefiadas, deben
ser y de hecho son las “sefias de identidad de Céritas”.
Y deben ser ademds la razén de ser y sentir de toda

persona que se precie practicar la CARIDAD.
Muchas gracias

Ciritas de Cieza, 23 de junio de 2011



